
 

                                                                                                                                           Приложение № 2 

к Положению о проведении  

конкурса-смотра «Лучший молодой 

специалист года в области культуры и 

искусства» 

 

Критерии определения  

победителей конкурса-смотра  

«Лучший молодой специалист года в области культуры и искусства» 

№ 

п/п 

Этап Конкурса Критерии оценки Баллы 

1. 

Мультимедийная презентация 

«Визитная карточка» 

Полнота раскрытия профессиональных качеств Участника  От 0 до 5 баллов  

Форма подачи: образность, творческий подход От 0 до 5 баллов  

2. 

Проект (программа), 

разработанный и реализуемый в 

рамках профессиональной 

деятельности 

Актуальность темы От 0 до 5 баллов 

 

Инновационность представленного в Проекте (программе) 

метода (формы работы)  

От 0 до 5 баллов  

Целостность, понятность изложенной в Проекте (программе) 

идеи 

От 0 до 5 баллов 

3. 

 

Практическая работа 
 

Достижение результата, ожидаемого от реализации Проекта 

(программы) на практике  

От 0 до 5 баллов 

 

Интересность/зрелищность реализуемого метода (формы работы) От 0 до 5 баллов  

Возможность дальнейшего продвижения применения, 

использования в работе, передаче  опыта  

От 0 до 5 баллов 

 

____________ 


